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Le Centre Hospitalier du Nord est un hôpital aigu sur 2 sites. Il dispose de 357 lits 

de soins dont 16 lits de soins intensifs et de 30 lits de rééducation gériatrique, 

de 30 emplacements en hôpital de jour,  emploie plus de 1100 salariés et a 

agréé 180 médecins. 

Apprenti service facturation (m/f) 
 

Le département administratif du Centre Hospitalier du Nord ouvre, pour la 

rentrée scolaire 2023-2024, une place d’apprentissage au service Plateau 

Financier, dans l’équipe facturation. 

 

Tâches :  

Au sein de notre Service Plateau Financier, le candidat, sous la responsabilité 

d’un adjoint, en application de la règlementation en vigueur, sera en charge 

de participer aux tâches quotidiennes de la facturation générale. 

 

Profil requis : 

 Formation de base à orientation administrative (minimum classe de 9ème 

Polyvalente (PO) du cycle inférieur de l’Enseignement Secondaire 

Technique réussie) ;  

 Maîtrise des langues luxembourgeoise, allemande et française ; 

 Solides bases en : Excel, Word, Power Point, … constituent un avantage. 

 

Qualités humaines :   

 Esprit d'équipe et bonnes qualités relationnelles ;  

 Capable d’être autonome dans son travail, d’être organisé et 

méthodique; 

 Capable de se remettre en question et d’être autocritique ; 

 Ouvert aux suggestions d’amélioration, à l’apprentissage mutuel, à 

l’innovation ;  

 Sens des responsabilités. 

 

Lieux de travail : Ettelbruck et Wiltz   

 

Modalités de candidature : 

Les candidatures, constituées d’un curriculum vitae et d’une lettre de 

motivation, sont à adresser au Service des Ressources Humaines, à l’attention 

de Madame Vinciane Derouaux, pour le 15 juin 2023  au plus tard à l’adresse 

recrutement@chdn.lu ou BP 103 à L – 9002 Ettelbruck. Mentionner la référence 

DAF-RHU-OFF-51024. Plus d’informations sur notre site www.chdn.lu. 
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